
Examinierte PflegefachkraŌ (m/w/d) – StaƟonäre 
Altenpflege – Zeitarbeit mit übertariflicher Bezahlung 
Du bist examinierte PflegefachkraŌ mit Herz, Fachkompetenz und 
Verantwortungsbewusstsein? Du möchtest deine wertvolle Arbeit in staƟonären 
Einrichtungen leisten, dabei aber regional eingesetzt werden und von fairen Bedingungen 
profiƟeren? Dann bist du bei uns genau richƟg. 
 
Wir stehen für moderne Zeitarbeit in der Pflege – wertschätzend, transparent und zuverlässig. 
Unsere Einsätze erfolgen überwiegend in regionalen staƟonären Einrichtungen, sodass lange 
Fahrzeiten vermieden werden und Beruf und Privatleben besser miteinander vereinbar sind. 
Dabei legen wir großen Wert auf eine persönliche Betreuung, planbare Dienstzeiten und ein 
Arbeitsumfeld, in dem deine Leistung anerkannt wird. 
Werde Teil unseres Teams und gestalte deinen beruflichen Alltag flexibel, sicher und mit 
übertariflicher Bezahlung – direkt hier in der Region. 
 
 
 
Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) – stationäre Altenpflege – Zeitarbeit mit 
übertariflicher Bezahlung 
 
Deine Aufgaben (Einsatz in stationären Einrichtungen) 

 Ganzheitliche Pflege und Betreuung von Bewohner:innen in Senioren- und 
Pflegeheimen 

 Durchführung der Grund- und Behandlungspflege nach aktuellen 
pflegefachlichen Standards 

 Professionelle Pflegedokumentation (häufig digital) und Mitwirkung an 
Pflegeplanung und -evaluation 

 Fachgerechter Umgang mit demenziell veränderten Bewohner:innen und 
Förderung vorhandener Ressourcen 

 Zusammenarbeit im interdisziplinären Team vor Ort (Pflege, Ärzt:innen, 
Therapeut:innen, Sozialdienst) 
 

Dein Profil 
 Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (z.B. Altenpfleger:in, 

Gesundheits- und Krankenpfleger:in oder Pflegefachfrau/-mann) 
 Fachliche Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein und eine strukturierte 

Arbeitsweise 
 Einfühlungsvermögen und Sensibilität für die Belange älterer und dementiell 

veränderter Menschen 
 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Freude an kooperativer 

Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team 
 Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (Früh-/Spät-/ggf. Nachtdienst, 

Wochenenden und Feiertage) 
 Führerschein Klasse B ist Voraussetzung 

 
 
 
 



 Deine Vorteile bei uns in der Zeitarbeit 
 Übertariflicher Stundenlohn je nach Qualifikation und Einsatzgebiet  
 Unbefristeter Arbeitsvertrag, bezahlter Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

sowie attraktive Zulagen (Nacht-, Wochenend-, Feiertagszuschläge). 
 Mitspracherecht bei der Dienstplangestaltung, planbare freie Tage und 

verlässliche Ruhezeiten für eine bessere Work-Life-Balance. 
 Regionale Einsätze in stationären Einrichtungen  
 Optional Dienstwagen mit Privatnutzung oder 

Fahrtkostenzuschuss/Monatskarte, je nach Modell. 
 Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner:innen und Prämienmodelle 

(z.B. Treueprämien, Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter). 
 50 € Sachgutschein jeden Monat on Top 
 Private Krankenhauszusatzversicherung  
 Gesundheitsprämie 300€ 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Familiäre Atmosphäre 

 
 

 
 
 


